RESOLUCION BIRECTORAL EJECUTIVA
NoYHE -2016-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-DE

Lima, .

VISTOS:

La Nota Informativa N° 008-2016-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-CCI emitido por
&l Presidente del Comité de Control Interno de AGRC RURAL, y el informe Legal N°® 427-
MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-OAL emitido por la Oficina de Asesoria Legal; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreio
Legislativo N° 887, el Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural — AGRO RURAL, es
una Unidad Ejecufora del Ministerio de Agriculiura y Riego - MINAGRI, que fiene por
objetivo promover el desarrollo agrario rural, a través del financiamiento de proyectos de
inversion plblica localizados en tarritorios de menor grado de desarrollo econémico;

Que, medianie Resolucion Ministerial N° 0015-2015-MINAGRI, se aprobt ef Manual
de Operaciones del Programa de Desarreiio Productivo Agraric Rural — AGRO RURAL, el
cual establece entre otros, en su estruciura organica, las funciones de cada uno de los
organos gue lo conforman;

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sisterma Nacional de Conirol
y de la Contraloria General de la Replblica, sefizla que el control gubarnamental consisie
en fa supervision, vigilancia y verificacion de los actos y resultados de la gestion publica, en
atencion al grado de eficiencia, eficacia, fransparencia y economiz en €l uso y destino de los
recursos y bienes del Estado, asi como del cumpiimienio de las normas legales vy de los
lineamignios de politica y planes de accion, evaluando los sistemas de adminisiracion,
gerencia y conirol, con fines de su mejoramienio a raves de fa adopcidn de asccionas
nrevenitivas y correctivas partinentes,

Que, de acuerdo al articuio 7 de 1a citada norma, el control interno comprende las
acciohes de cauiele previa, simulianes y de verificacion posterior que realiza la entidad
sujeta a conirol, con ia finalidad de gue la gestion de sus racursas, hienes y operaciones se
siectlle correcta y eficieniemente. Su gjercicio es previo, simuliango y posterior;

Que, el ariiculo 10 de 12 Ley N° 28716, Lay de Confrol Interno de las eniidades del
Estado, sefala que la Contralorfa General de la Republica dicta la normativa técnica de
control gue orienta le efectiva implantacion v funcioramsients-del confrol inferno en las
antidades del Esiade, asi como su respeciiva evaluacién, siendo gue dichas normas
constituven Eneamientos, criterios, métodos v disposiciones para la aplicacién y/o regulacion
del control intetno en las principaies dreas de actividad administraiiva u operativa de las
entidades, incluidas las relativas 2 ia gestion financiera, logistica, de personal, de obras, de
sistemas computarizados y de valores &licos, entre ofras;

Que, mediante la Resolucion de Coniraloria N°® 320-2006-CG, fusron aprobadas las
Normas de Conirel inferno aplicables a las Entidades del Estado y con la Resolucion de
Contralorle N°® 458-2008-CG {a “Gula para ia implementacidn del Sistema de Confroi Intemo
de las enfidades del Estado”, como documento orientador para la gestion publica v el control
gubemamenial, sin perjuicio de la legislacién gus emitan los distintos niveles de gobierno,
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zei come las normas gle dictan los drgancs reciores de los sistemas administratives;



Qus, 2 pariir de dicho marco normativo, los tivlares de las entidades estan obligados
a emilir ias normas especificas aplicables a su entidad, de =acuerdo a su pafuralazs,
astructura y funciones, las que deben ser concordanies con iz normailva iécnica de control
gus dicte la Contraloria General de fa Replblica;

Que, en el numerzl 1.1.2 de la "Gula parz la implementacion del Sistema de Coniro!
interno de las eniidades del Estado”, se manifiesta que un paso importante para
implementar un Sistema de Conirol [nterno eficaz es la consiitucion de un Comité de Control
intemo encargado de poner &n Mmarcha las acciones necesarias para la adecuada
implementacion del mismo v su eficaz funcionamientio, a fravés de la meiora continua;

Que, en atencidn 2 las normas expuestas, ia Entidad conformd su Comité de Control
fnterno mediante Resojuciones Directorales Ejecutivas N° 095-2010-AG-AGRO RURAL-DE,
001-2011-AG-AGRO RURAL-DE, 018-2012-AG-AGRO RURAL-DE, 028-2014-MINAGRI-
DVM-DIAR-AGRO RURAL-DE y 214-2015-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-DE;

Que, mediante |z Nota Informativa N° 008-20168-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-
CCl, de fecha 14 de junio de 2018, el Presidente del Comité de Control Interno de AGRO
RURAL, solicita a la Direccion Ejecutiva, se reconforme dicho Comité, adecuandolo a io
astablecido en |z Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, denominada “Implementacion del
Sistema de Control Inferno en las entidades del Estado”, aprobada con Resolucidn de
Coniraloria N° 149-2016-CG;

Que, medianie Informe Legal N° 427-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-OAL, ia
Oficina de Asesoria Legal, opiné respecto de la procedencia de ia reconformacion del

5  Comité de Control Interno en el Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural — AGRO
- RURAL conformada mediante la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 214-2015-MINAGRI-

DVDIAR-AGRO RURAL-DE de 26 de agosto 2015;

En uso de las facultades conferidas en el Manual de Operaciones del Programa de
Desarrolle Productivo Agrario Rural - AGRO RURAL del Ministerio de Agricultura y Riego,
aprobado mediante Resolucion Ministerial N® 0015-2015-MINAGRY, vy lo estipulado en la Lsy
N® 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Conirol v de la Coniraloria General de |a
Republica v modificatorias, Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las eniidades del
Estado y modificatorias, Resoluciones de Confraloria Nos 320-2006-CG y 458-2008-CG, v
la Directiva N° 013-2016-CG/GPRCD aprobada con Resolucién de Contraloria N° 148-2016-
CG: vy contando con las visaciones de la Oficina de Asesorla Legal, y fa Oficina de
Administracion;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- RECONFORMAR =l Comiié de Conirol Interno del Programa de

Deszarrolle Productivo Agrario Rural — AGRO RURAL, conformade mediante Resolucion
Directoral Ejecufiva N° 214-2015-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL-DE de 26 de agosio

. 2015, &l mismo gue quedars integrado de la manera siguiente:

Titulares:

1) El Director de |2 Oficing de Administracion, con el cargo de Presicdenie,

2) El Director de la Oficina de Planificacidn y Presupuesio, con el cargo de Secretario
Tecnico.

3) El Direcior de la Direccion de Desarrollo Agrario-hiembro.

4) El Director de la Direccion de Gestion de Recursos Naturales, Riesges y Cambio
Climatico-Miembro

5} El Director de la Direccidn de Abonos-Mismbro

Suplentes:

) Ei Sub Dirsctor de la Unidad de Gesiién de Recursos Humanos.
) El Sub Direcior de {a Unidad de Planificacion v Seguimienio.

} El Sub Director de la Sub Dirsccidn de Capacidades Productivas.
Y El Sub Director de Gestion de Recursos Natursies
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Articulo 2.- ESTABLECER dque, &l Comitg depende direciaments del Tituar de la
Entidad, 2 quien se ie informard sobre el cumplimiento de las actividades establecidas en
cade unz de |as stapas de implementacion del Sistema de Confrol Interno.

Erttculo 3.- ESTABLECER gue, lss funcionas y responsabilidades de los miembros
del Comite, respecio a las iabores de implemeniacion y la asistencia & las sesiones se
aspecificarén en ef Reglamenio del Comité, gue serd elaborado por el mismo, y aprobado
por el Titular de la Entidad.

Articulo 4.- ESTABLECER que, ia pariicipacion de los miembros suplentes duranie
el proceso de implementacion del Sistema de Conirol Interno, estara orientada al apoyo del
seguimienio y menitoreo del cumplimiente de Ilas acciches de cada una de las fases del
proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.

Articulo 3.- ESTABLECER que, ¢l Secretario Técnico del Comite, registrarg los
avances alcanzados y acuerdos adoptados en cada sasidn en un libro de actas, y ademas
custodiara {a documentacion generada medianie la implementacion del Sistema de Control
[nierno.

Articulo 6.- ESTABLECER gue, los miembros titulares solo en caso de ausencia
debidamente justificada, y no por mas de dos (2) sesiones al afio, podran solicitar sean
reemplazados en las sesiones del Comiié por los miembros suplentes, quienes gozaran con
las mismas afribuciones gue la presenie resolucion les confiere.

EArticulo 7.- ESTABLECER que, sl Comité debe sesionar como maximo cada
sesenia dias calendario.

Articulo 8.- ESTABLECER gue, & Comite puede conformar a uno o mas equipos de
trabajo que sirvan de soporfe duranie la implementacicn del Sistema de Conirol Inierno de
AGRO RURAL, pare Io cuel debera especificarse las aciividades encargadas una vez
conformados. Los equipos de irabajo reportaran al Comité sobre las actividades dque
reaficen,

Articuto 2.- DISPONER gue todo &l parsonal del Programa de Desarrolio Productivo
Agrario Rura!l — AGRO RURAL, biinde las facilidades, informacién v documentos que is
sean regueridos por &l Comité de Control Interno de AGRO RURAL.

Articulo 10.- NOTIFICAR la presenie Resolucion Directoral Ejecuiiva a {odas las
parsonas involucradas en el articulo primero.

Articuio 11~ DISPONER iz publicacion de la presenie resolucion en el Poral
Elecirénico del Programes de Desarollo Produciive Agrario Rural — AGRO RURAL
{wwew.agrorural.gob.pe).

Registrese, covm}snﬁquese v publiguese.
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