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[bookmark: _GoBack]PROCESO DE SELECCIÓN D.L. Nº728 Nº 001, 002, 003, 005 y 006-2020-AVANZAR RURAL
Proyecto “Mejoramiento y Ampliación de los Servicios Públicos para el Desarrollo Productivo Local en el Ámbito de la Sierra la Selva del Perú – Avanzar Rural – 5 departamentos”


RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
	N°
	APELLIDOS
	NOMBRES
	 CALIFICACIÓN 
	RESULTADO
	HORA DE LA ENTREVISTA

	Proceso de Selección N°001 - Administrador

	1
	CAMPOS HIDALGO
	ANDREA
	                    30 
	APROBADO
	10:00

	2
	TAMARA MAUTINO
	CARLOS WALTER
	                    26 
	APROBADO
	10:15

	Proceso de Selección N° 002 - Especialista en Seguimiento y Evaluación

	1
	CASTILLO NAPURI
	JOEL ALEJANDRO
	                    16 
	DESAPROBADO (*)
	 

	2
	CASTRO LUCAS
	DAVID PELÉ
	                    16 
	DESAPROBADO (*)
	 

	3
	DURANT PERCY
	PORTILLO CALCINA
	                    26 
	APROBADO
	10:30

	4
	ZUZUNAGA QUISPE
	MIRIAM ROCIO
	                    24 
	APROBADO
	10:45

	Proceso de Selección N° 003 - Contador

	1
	TRUJILLANO ORMACHEA
	JHORDAN RAUL
	                    30 
	APROBADO
	11:00

	Proceso de Selección N° 005 - Auxiliar Administrativo y Contable

	1
	LÓPEZ SORIA
	ANA ESTEFITA
	                    30 
	APROBADO
	11:15

	Proceso de Selección N°006 - Técnico en Seguimiento y Evaluación

	1
	JIMENEZ FALCON
	JENIFFER TERESA
	                    26 
	APROBADO
	11:30



(*) El postulante que obtiene una calificación menor a 20 puntos, por lo cual no corresponde realizar la entrevista personal. 
Se les comunica a los candidatos que han obtenido el resultado APROBADO, que la siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACIÓN DE ENTREVISTA PERSONAL
Fecha	: Lima, 29 de Setiembre del 2020
Hora	: 10:00 a.m. (iniciando esta hora)
Modalidad	: Virtual Google Meet, (que se notificará al correo electrónico registrado)

La verificación de la identidad de los/las postulantes deberá ser con el Documento Nacional de Identidad o Carnet de Extranjería a la vista, con el fin de evitar fraude o suplantación.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES: 
· El postulante deberá habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distracción, sin la presencia y/o acompañamiento de terceras personas.
· El postulante deberá contar con un dispositivo electrónico, laptop o PC de escritorio, con acceso a internet, cámara de video y audio incorporado, el cual deberán tener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista, caso contrario será DESCALIFICADO del proceso. Se recomienda que la conexión a internet sea a través de cable de red. 
· El postulante deberá estar conectado con 10 minutos de antelación a la hora programada de la Entrevista, no se otorgará tolerancia.
· En caso el/la postulante no se presente en la video llamada con el Comité Evaluador, se dará por finalizada la entrevista, dejando constancia de ello a través de un correo electrónico que se remitirá al postulante y en el Acta respectiva. 
Lima, 28 de setiembre del 2020
El Comité de Selección
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