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RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
M° 9 (}‘ﬂf 2017- MINAGREDVIDIAR-AGRO RURAL-DE

Lima. (3 ENE, 2017
VISTO:

El Informe N° 364-2016-MINAGRI- AGRO RURAL-OA-UGRH/ST, de la Secretaria Técnica de
los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario, y el Informe Legal N° 833-
2016-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL/OAL de la Oficina de Asesoria legal;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo

N° 997, modificado por la Ley N°® 30048, que aprueba ia Ley de Organizacién de Funciones del

_ MMinisterio de Agricultura y Riego, el Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural - AGRO RURAL

. }ézl;fyg'g%‘?‘ es una unidad ejecutora que tiene por objetivo promover el desarrollo agrario rural, a traves del
financiamiento de proyectos de inversién publica en zonas rurales en el ambito agrario en territorios de
menor grado de desarrollo econdmico;

T Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 0015-2015-MINAGRI, se aprobd el Manual de
) Op@raciones del Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural - AGRO RURAL, el cual establece
{ entre otras, su estructura organica y las funciones de cada uno de los drganos que lo conforman;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un regimen tnico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades piblicas del Estado, asi como para
aquelias personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacion de servicios a cargo de estas;

¢ Que, la Décima Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30057 sefiala que a partir
/ . la entrada en vigencia de la citada Ley, los procesos administrativos disciplinarios en las entidades
. _,g‘bhcas se tramitan de conformidad con lo estipulado en la mencionada Ley y sus normas
Fbglamentarias;
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Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento General de la Ley
N° 30057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que el tituio
correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (03)
meses de publicado el acotado reglamento, con el fin que las entidades adecuen internamente al
procedimiento; precisando ademas que aquellos procedimientos disciplinarios que fueron instaurados
con fecha anterior a la entrada en vigencia de! régimen disciplinario de la Ley N° 30057, se regiran por
las normas por las cuales se les imputd responsabilidad administrativa hasta su terminacion en
segunda instancia administrativa;

Que, el articulo 94° de la Ley N° 30057 establece que la competencia para iniciar
procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles decae en el plazo de tres (03)



afios contados a partir de la comision de la falta, y uno (01) a partir de tomado conocimiento por la
oficina de recursos humanos de la Entidad, o de la que haga sus veces;

Que, por su parte, el numeral 10.1 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", sefiala que la
prescripcion para el inicio del procedimiento opera a los ires (03) afios calendario de haberse cometido
lz falta, salvo que durante ese periodo la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces o la
Secretaria Técnica, hubieran tomado conocimiento de fa misma, y que, en este (itimo supuesto, la

/” prescripcion operara un (01) afio calendario después de esa toma de conocimiento, siempre que no
. hubiera transcurrido el plazo anterior de tres (03) afios;

S Quue, en el presente caso, mediante Oficio N° 00429-2018-CG/DC, de facha 08 de marzo de

E 2018, el Contralor General de la Replblica solicitd al Director Ejecutivo del Programa de Desarrollo
Productivo de Agrario Rural, ia implementacion de 315 recomendaciones formuladas en informes de
control, las mismas que no fueron implementadas en el marco temporal establecido en la Directiva N°
014-2000-CG/B15;

i, B° “Yacnica de tos Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario da cuenta de la

Ni@/ A éxistencia de veiniinueve (29 ) informes de control emitidos en los afios 2003, 2004 y 2006 al 2009, en
‘los que se recomendd el inicio de acciones administrativas contra servidores puiblicos del ex Programa
Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y Conservacion de Suelos ~ PRONAMACHCS;

S Que, a través del informe N° 364-2016-MINAGRI-AGRO RURAL-OA-UGRH/ST, la Secretaria
+]

Que, no cbstante, este Informe N° 364-2018-MINAGRI-AGRO RURAL-CA-UGRHM/ST precisa
que en relacion a los informes de control sefialados, ha prescrito la facultad para determinar la
existencia de faltas administrativo disciplinarias, ello en razén a que ha transcurrido mas de tres (03)
afos calendarios de haberse cometido la presunta falta disciplinaria sin gue la Entidad haya realizado
accion alguna para implementar las recomendaciones contenidas en los informes de control, por lo que

Que, asimismo, la Secrataria Técnica manifiesta que habria prescrito la facultad para iniciar
procedimiento adminisirativo disciplinario contra los servidores publicos que no efectuaron la
implementacidn de las recomendaciones contenidas en los veintinueve {29) informes sefalados en el
Oficia N® 00429-20168-CG/DC de fecha 17 de marzo de 2018, suscrito por el Contraior General de [a
Republica, por haber incurride en la misma causal que se sefiala en el considerando precedente;

Que, sobre la base de las disposiciones normativas mencionadas en los considerandos
precedentes, y teniendo en cuenta el tiempo transcurrido desde la presunta comisién de la infraccion a
que se refleren las recomendaciones vertidas en los veintinueve (29) informes de control emitidos en
los afos 2003, 2004 y 2008 =l 2009, en los que se recomendd el inicic de acciones adminisirativas
conira servidores plblicos del ex Programa Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y
Conservacidn de Suelos — PRONAMACHCS; se ha podido advertir que ha franscurrido el plazo de tres
(03) afios previsto en la ley para determinar la existencia de faltas disciplinarias e iniciar el
Procedimiento Administrativo Disciplinario, de acuerdo con lo previsto en el articulo 94° de la Ley N°
30057,

Que, a tfravés del Informe Legal N® 833-2016-MINAGRI-DVDIAR-AGRO RURAL/OAL, la
Oficina de Asesoria Lega sefala que resulta legalmente viable que mediante Resolucion de la
Direccion Ejecutiva se declare, de oficio, la prescripcidn de la facultad para determinar ia existencia de
faltas disciplinarias e iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario — PAD contra aquellos



servidores comprendidos en los veintinueve (29) informes de control emitidos en los afos 2003, 2004 vy
2006 al 2009, a que hace referencia el Informe N° 364-2016-MINAGRI- AGRO RURAL-OA-UGRH/ST,
de la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario;

Que, atendiendo a lo expuesto, y considerando que a los servidores comprendidos en los
veintinueve (29} informes de control emitidos en los afios 2003, 2004 y 2006 al 2609 no se les instaurd
Proceso Administrativo Disciplinario dentro del plazo previsto en el marco legal antes expuesto,
corresponde declarar la prescripcion, de oficio, de la faculiad para determinar la existencia de faltas
disciplinarias e iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario:

Estando a las consideraciones que anteceden, y de conformidad con lo dispuesto por la
Resolucion Ministerial N® 0015-2015-MINAGRI, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa
de Desarrclio Productivo Agrario Rural- AGRO RURAL, y contando con el visto buenc del Director de la
Oficina de Administracion y el Director de la Oficina de Asesorig Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, de oficio, la prescripcion de la facultad para determinar la existencia
de faltas disciplinarias e iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario contra los servidores
comprendidos en las recomendaciones vertidas en los veintinueve (29) informes de control emitidos en
os afios 2003, 2004 y 2006 al 2009, y que son detaliados en el presente ariculo, por las
consideraciones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion:

NY Nombre del Informe Fecha de
Prescripcion

1 Informe OCl PRONAMACHCS — Informe N° 17-2003-02-3785 “Examen Especial sabre presuntas
irregularidades de la Gerencia departamental de Cajamarca™. 2006

2 Informg OC{ PRONAMACHCS - Informe N° 08-2003-02-3785 “Examen Especial Gerencia
departamental Ancash y Agencias’. 2006

3 Informe OCl PRONAMACHCS - Informe N° 05-2003-02-3785 "Examen Especial Gerencia
departamantal Cajamarca y Agencias”. 2006

4 Informe de Auditoria Externa. Informe Largo. Examen Financiero Operativo periodo al 31 de
diciembre 2004. Sociedad de Auditoria Rejas, Alva y Asociados $.C. SAGU N° 012-2005-3-0425. 31212007

5 informe OC| PRONAMACHCS - Informe N° 17-2006-02-3785 “Examen Espesial a fa gestion y
ulilizacin de recursos da las Gerencias Departamentales Huanuco y Junin” — Periodo 2006. 2009

6 Informe de Contraloria General. Informe N° 221-2008-CG/ORIC, Examen Especial Programa
Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y conservacion de suelos — PRONAMACHCS,
Gerencia Departamental Ayacucho. Periodo Enero - Diciembra 2003. J1/DIC/2006

7 Informe OC| PRONAMACHCS - informe N® 006-2008-02-3785 “Examen Especial a la gestion y
utilizacion de recursos de la Gerencia Departamental Amazonas. 2009

8 Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N° 002-2006-02-3785 "Examen Especial a la ejecucion
de obras en émbito de fa Agencia Zonal Paucar del Sara Sara. Pericdo octubre 2061 ~ julio 2003. JUL/2006

9 Informe OCl PRONAMACHCS - Informe N° 010-2006-07-3785 “Examen Especial a la gestion v
ulilizacibn de recursos de la Gerencia Departamental de Lima”™. 2009




10

Infarme OCI PRONAMACHCS — Informe N° 013-2006-02-3785 “Examen especial a ia verificacion
de denuncias a nive! nacional,

2009

11

Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N° (16-2006-02-3785 *Examen Especial a la gestion y
ulilizacion de recursos de las Gerencias Dapartamentales de Ayacuche y Huancaveiica™.

2008

12

Informe de Auditorfa Externa. Informe Largo Examen Financierc Operative por el periodo
terminado al 31 de diciembre 2006. Proyecto: “Manejs de recurses naturales para el alivie de la
pobreza en la sierra (II", Convenio de présiamo JBIC N° PE-P27. Sociedad Auditora Rejas, Alva y
Asociados S.C. SAGU N° 016-2007-3-0425.

311272008

13

Informe de Audiforia Externa. Informe Largo. Examen Financiero Operafivo por el periodo
terminado al 31 de diciembre 2006, Socledad Auditora Rejas, Alva y Asociados 5.C. SAGU N°
013-2007-3-0425.

3141212009

14

Informe OCI PRONAMACHCS -~ Informe N° 020-2007-2-3785 “Examen Especial a la Unidad de
Logistica, capaciacion y otros". Periodo Febrero 2005 — diciembre 2006.

DIC/2009

15

Informe OC! PRONAMACHCS - Informe N° 021-2007-2-3785 "Examen Especial a la Gerencia
Departamental Apurimac y Agencias Zonales”. Periodo enero 2005 - diciembre 2006,

DICI2008

16

Inferme OCI PRONAMACHCS — informe N° 617-2007-2-3785 “Examen Especial a la Gerancia
Departamental de Puno y Agencias Zonales”. Periodo enaro 2004 — diciembre 2008.

DIC2009

17

Informe OGI PRONAMACHCS ~ Informe N° 016-2007-2-3785 “Examen Especial a la Gerencia
Departamental Arequipa y Agencias Zonales”. Periode enere 2005 - diciembre 2006.

DIC/2009

18

Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N° 15-2007-2-3785 *Examen Especial a la Gerencia
Departamental Cusco y Agencias Zonales”, Periodo enere 2005 — diciembre 2008,

DIC/2009

19

inferme OC) PRONAMACHCS - Informe N° $12-2007-2-3785 Reformulada "Examen Especial a la
Gerencia Departamental Cajamarca y Agencias Zonales”. Periodo enerc 2005 — diciembre 2008.

DIC/2608

20

Informe: de Auditoria Externa. informe sobre el examen de Iz informacién presupuestaria para fa
Cuenta General de la Repliblica del ejarcicio 2007. Socledar de Auditoria Chavez y Asociadas
SC.

DIC/2010

21

Informe de Auditoria Externa, Informe Largo. Examen Financiero Operativo por el periodo
terminado al 31 de diciembre 2007. Convenio de préstamo JBIC N° PE-27. Sociedad Auditora
Rejas, Alva y Asociados S.C.

311212010

22

Informe OCl PRONAMACHCS ~ Informe N° 003-2008-2-3785 "Examen Especial a la censtruccien
del canal Collota” ~ Agencia Zonal Carlos Fermin Fitzcarrald - Gerencia Departamental de
Ancash.

2011

23

Informe OC1 PRONAMACHCS - Informe N° 06-2008-2-3785 (Reformulado) *Examen Especial a
la implementacion de recomendaciones, relacionadas a fa determinacion de resporsabilidades,
emergentes de acciones de conirol y proceso de gaestion” Periodo enero 2005 — diciembre 2007.

DIC/2010

24

informe OCl PRONAMACHCS ~ Informe N® 07-2008-2-3785 “Examen Especial a la Gerencia
Departamental La Libertad y Agencias Zonales” Periodo anero 2005 - diciembre 2007.

DIC/2010

25

informe  OCI PRONAMACHCS -~ Informe N° 05-2008-2-3785 °Examen Especial a Ias
Contingencias lahorales” Periodo enero 2003 — diciembre 2007,

DIC/2010




26 | Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N° 004-2008-2-3735 "Examen Especial a ia Gerencia
Departamental Ancash y Agencias Zonales® Periodo enero 2006 - diciembre 2007, DIC2310

27 | Informe OC! PRONAMACHCS - Informe N° 02-2008-2-3785 "Examen Especial a la Gerencia

Departamental Ayacucho y Agencias Zonales” Periodo enero 2005 — diciembre 2007, DIC/2010
28 | Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N° (02-2009-2-3785 "Examen Especial a la Gerencia de
Produccion y transformacidn agraria” Pericdo enero 2006 - diciembrs 2007, DiCI20%0

29 | Informe OCI PRONAMACHCS - Informe N® 01-2009-2-3785 "Examen Especial a las Gerencias
Departamentzales Lima ~ Junin y Agencias Zonales” Periodo enero 2006 - disiembre 2007. DIC/2010

Articulo 2°.- DECLARAR, de oficio, la prescripcion de la facultad para determinar la existencia
- de faltas disciplinarias e iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario contra los servidores que
~ no cumplieron con implementar las recomendaciones vertidas en los veintinueve (29) informes de
control emitidos en los afios 2003, 2004 y 2006 al 2008, vy que han permitido Ja declaracién de
prescripcion a que hace mencidn el articulo precedente.

Articulo 3°- NOTIFICAR con la presente Resolucion al Organo de Control Institucional del
GRO RURAL, para los fines de seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de
auditoria.

Articulo 4°.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en el portal institucional
{www.agrorural.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase
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