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ACTA DE REUNION

COMITE DE CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE DESARROLLO PRODUCTIVO AGRARIO RURAL — AGRO RURAL

FECHA N° DE ACTA HORA DE INICIO HORA DE FINALIZACION |
(dd-mmm-aaaa) (a.m.—p.m.) (a.m.—pm.)
23-02-2017 01-2017 11:10 a.m. 12.20 m
LUGAR:
1. AGENDA

a) Registro de Asistencia

b) Presentacion del Presidente del CCl

c) Evaluacidn y reformulacion del Plan de Trabajo en funcion a la puesta en vigencia y aplicacién de la
Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG que aprueba la Guia para la Implementacion y

Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado.

d) Evaluacién del grado de avance en el Proceso de Diagnostico del Sistema de Control Interno.

e) Reconformacion del Equipo de Trabajo del SCI.

f) Revision de los Asuntos de Interés relacionados al SCl en AGRO RURAL.

2. SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES
PREVIAS

Responsable

Fecha

Seg uimienfo

3. DESARROLLO DE LA AGENDA

a) El Secretarios da cuenta de la agenda, acto seguido el Presidente toma la palabra y procede a dar la
bienvenida y la presentacidn del Equipo Técnico reconformado.

b) El Sefor Tesén manifiesta que prepard un Plan de Trabajo Integral que contempla tres (03) fases:
Planificacién, Ejecucién y Evaluacion teniendo como fecha de inicio el 09.DIC.2016 y de culminacion el
16. MAY0.2018, haciendo entrega del mismo al Presidente del Comité. Asimismo, informd sobre el
trabajo de campo realizado, el envio de la encuesta de percepcion a las unidades organicas de AGRO
RURAL, entre ofros. Precisa que no se cuenta con el diagnéstico pese al tiempo trascurrido y tampoco
se ha realizado un andlisis de la informacién recogida. Resalta una serie inconvenientes, como la falta
de informacion al momento de recibir la documentacion del Comité por parte de los Ex encargados de
la coordinacion.

c) El Presidente propone que se culmine con el diagnostico correspondiente en el mes de marzo 2017,
solicitando que este acuerdo se plasme en acta. Asimismo, solicita que los tiempos del cronograma del
Plan de Trabajo Integral se reduzcan.

d) El Sefor Tesén expresa que no se han ubicado los documentos de revision y aprobacion de los
cuestionarios de control interno, culminacién de la aplicacion de los cuestionarios del proceso de
entrevistas, andlisis de la informacién obtenida, identificacion de controles internos en referencia a los
componentes de control y la identificacién de brechas de control interno.

Sobre la recepcién del formato de cuestionario de control interno se da cuenta que:

. La Unidad de Tesoreria no ha remitido el formato. De igual modo, las Direcciones de Abonos y
de Gestién de Recursos Naturales, Riesgos y Cambio Climatico de la Sede Central.
. Aproximadamente unas 10 Direcciones Zonales tampoco han cumplido

Vi
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3. DESARROLLO DE LA AGENDA ;

~©) Se evalué entregar temporalments Ia Ia Coordinacién del Comité de Contro| Interno al Sr. Hipdlito
Wigberto Saavedra Posso. Asimismo, entregar una copia de toda la documentacién existente del
Comité de Control Interno a la Secretaria Técnica. Se discutié sobre la periodicidad que deberian tener
las sesiones ordinarias del CCI.

f) Se ratificé que las sesiones ordinarias del CCl se realizarian con una periodicidad de cada dos (02)
meses; el Secretario informa que no se convoco a reunién a razén de brindar prioritaria atencion a las
modificaciones nomativas que se han producido en relacién a Ia implementacién del SCI.

0) Se advirtié quo a la fecha los Directores Zonales designados como responsables de la implementacion
del SCI no vienen cumpliendo con informar documentariamente al Presidents del CCI sobre los
avances obtenidos en el proceso de implementacién, incumpliendo la normatividad vigente.

L
4. ACUERDOS Responsable Fecha Seguimiento
» Pedro Tesén
. . : Chavez. -

* Culminar el diagnéstico en el mes de .

Marzo del presente. * Gustavo Sosa | Marzo 2017 Jorge Rodriguez
Flores.

* Que los tiempos del cronograma del ' Eﬁgfez Tesén Préidina

Plan de Trabajo Integral sea reduzcan i G Shas sesion Jorge Rodriguez
Flores.

e Encargar temporalmente la * Pedro Tesén
Coordinacion del Comité de Control Chavez. Brésima
Interno  al  Sr. Hipdlito Saavedra (Proyecto de Sositn Jorge Rodriguez
Posso. Resolucién)

/’ - * Entregar copia de toda |Ia ' E?]g:oez owcn Hasta |a
e documentacion existente del CIT a la < Gustavol Saen proxima Gustavo Bernal S.
Secretaria Técnica sesion
Flores
Pedro Tesen

*» Designar a los Coordinadores de los * _—
organos y Direcciones Zonales para la glj‘;;y;c;tﬁ 46 o Psrg:irénna Jorge Rodriguez
implementacién del SC| maltiple) _

/B 9/’ » Ratificar Ia realizacion de las sesiones
v ordinarias del CC| de acuerdo a la 2
/ nomativa vigente (cada 02 meses) Gustavo Bernal Permanente | Jorge Rodriguez

» -Convocar para la proxima sesidn 02 Marzo

extraordinaria el dfa jueves 02. Gustavo Bernal 2017 Jorge Rodriguez
el MARZ0.2017 a horas 11.00.
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/
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ﬁ. PROXIMA REUNION (EXTRAORDINARIA)

| Lugar: Despacho del Director de la Oficina de Administracién —

AGRORURAL

Fecha: 02 de Marzo

| Hora: 11:00 a.m.

ELABORADOQ POR: Oscar Hurtado C. / Gustavo Bernal S.
CONDUCIDO POR: Jorge Rodriguez L.

Siguen fimas de los asistentes en sefial de conformidad:

Iﬁ Nombre

Cargo

Jorge Rodriguez Lava

Presidente del Comité

Gustavo Bemal Soto

Secretario Técnico del Comité

Miguel Marquez Vargas

Miembro del Comité

Pablo Huerta Femandez

Miembro Altermo del Comite

/ KA.
] ' -1
Pedro Tesén Chavez Participante L
= st IQ\
-"'.‘H‘
Gustavo Sosa Flores Participante <"""--.. :
—. )/{49421,—& %E,
P 2 —_
Oscar Hurtado Capristan Participante |
d |
o
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